
 

   

 

  
   

 

  

  

  

  

 

 

 
 

 

  

 

 

 

  

 

 

 

  

  

 
 

審核二ＯＯ四至Ｏ五年度 答覆編號

開支預算  HPLB(PL)113

問題編號  

1585 


管制人員的答覆

總目：  118 規劃署 分目： –

綱領： –

管制人員： 規劃署署長

局長： 房屋及規劃地政局局長 


問題：規劃署在  2004-05 年度將會刪減  61 個常額職位，就此政府可否告知本會： 
  

a.  	 主要涉及哪些職級、人員數目和刪減方式分別為何；  

b. 	 有關職位的刪減是否與個別工作外判有關；若是，請提供涉及人員的職級、

數目和工作類別；  

c.  	 削減人手編制會否加重規劃署部分員工的工作量；若會，處方如何確保員工

士氣不會受到損害？

提問人： 梁富華議員

答覆：你要求的資料現載述如下：  

(a) 	 規劃署在  2004-05 年度將會刪減的  65 個職位已載於附件。這些職位當中，
透過第二輪自願退休計劃刪減的有  46 個，透過自然流失的有  3 個，另有  6
個是已獲核准但不會開設的職位，最後的  10 個是刪減現有空缺的職位。然
而，由於  2004-05 年度將會開設  4 個資訊科技職系的職位，因此刪減職位的
淨額為  61 個。  

(b) 	 刪減這些職位與工作外判無關。  

(c) 	 規劃署將會透過重組架構、重訂次序和重整工序，由署內不同的組別和辦事
處吸納有關職位的工作量。我們在多項節省人手措施的制訂與實施方面，一

直與職方保持定期對話，並會繼續密切監察署內的工作情況。

姓名： 馮志強

職銜： 規劃署署長

日期：  24.3.2004 



 

    

    

  

  

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

 

 

 

問題編號  1585 的附件

職位數目

職級 刪減 開設 淨額

總城市規劃師  2 


高級城市規劃師  7 


城市規劃師  4 


首席測量主任  (規劃 ) 1 


高級測量主任  (規劃 ) 3 


測量主任 (規劃 ) 9 


首席技術主任  (製圖 ) 1 


高級技術主任  (製圖 ) 4 


技術主任 (製圖 ) 6 


首席技術主任  (交通 ) 1 


高級技術主任  (交通 ) 2 


技術主任 (交通 ) 4 


高級技術主任  (複製 ) 1 


描摹員  1 


高級園境師  1 


園境師  2 


統計師  1 


一級統計主任  1 


二級行政主任  1 


一級私人秘書  1 


二級私人秘書  2 


助理文書主任  6 


文書助理  1 


辦公室助理員  1 


汽車司機  2 


高級系統經理  1 


系統經理  1 


一級系統分析／程序編製主任  2  


61 
總數  65 4 


