
 

   

 

  
   

 

  

  

  

  

 

 

 

  
 

 

 
  

    

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

   

 

 

 

 

 

 

 

審核二ＯＯ四至Ｏ五年度 答覆編號

開支預算  HPLB(PL)067

問題編號  

0069 


管制人員的答覆

總目：  91 地政總署 分目： 000 運作開支

綱領：

管制人員： 地政總署署長

局長： 房屋及規劃地政局局長

問題：請列出地政總署在  2004-05 年度所刪減的  312 個非首長級職位的類別和薪 

酬的詳情，以及被刪減人手如何調配至其他工作或部門？ 


提問人：陳婉嫻議員 


答覆： 2004-05 年度淨刪除的  312 個非首長級職位的詳情如下： 


職位數目 薪幅  
(元 )

備註  

(a)在 2005 年 1 月 24 日或之前，因應第二輪自願
退休計劃而刪除的  151 個職位。

待有關人員退休
後，這些職位會
在 2005年 1月 24
日或之前刪除。

部門職系

產業測量師  (2 級 ) 6 31,310-85,765

土地測量師  (2 級 ) 2 31,310-85,765

田土轉易主任  (2 級 ) 5 36,060-71,845

地政主任  (3 級 ) 22 13,908-71,845

地政督察  (2 級 ) 14 9,515-27,408

測量主任  (土地 )(3 級 ) 13 12,250-53,533

測量主任  (產業 ) (2 級 ) 4 12,250-37,773

技術主任  (製圖 ) (1 級 ) 17 28,700-37,773

技術主任（攝製）  (1 級) 1 28,700-37,773

影印員  (1 級) 1 13,110-15,713

一般及共通職系

文書主任  (3 級 ) 35 8,928-34,445

文書助理  (1 級 ) 5 7,900-14,800

私人秘書  (1 級 ) 5 9,515-19,533

繕校員  (1 級) 1 8,928-19,533

助理物料供應員  (1 級 ) 1 7,900-14,800

丈量員  (1 級) 18 10,810-13,110 



  
 

 

  

   

 

   

    

  

 

 

 

 

 

 

    

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

   

 
  

職位數目 薪幅  
(元 )

備註

二級工人  (1 級 ) 1 8,380-9,938 

(a)小計  151 
(b)在 2004 年 4 月 1 日，刪除清理環境專責組及
鐵路發展組  137 個為特定項目開設的有時限職
位。

部門職系

產業測量師  (2 級 ) 7 31,310-85,765 內部重行調配其
中 6 名人員以填
補因自然流失而
產生的空缺，餘
下 1 名人員因約
滿而離職。

地政主任  (4 級 ) 44 13,908-85,765 內部重行調配其
中 27名人員以填
補因自然流失而
產生的空缺，餘
下 17名人員因約
滿而離職。

地政督察  (2 級 ) 39 9,515-27,408 內部重行調配其
中 17名人員以填
補因自然流失而
產生的空缺，餘
下 22名人員因約
滿而離職。

技術主任  (製圖 ) (2 級 ) 9 12,250-37,773 內部重行調配，
填補因自然流失
而產生的空缺。

由其他部門借調

律師(2 級 ) 2 34,320-85,765 內部重行調配，
填補因自然流失
而產生的空缺。

城市規劃師  (2 級 ) 3 32,783-85,765

由各別的職系首
長重行調配。

園境師  (2 級) 3 31,310-85,765

工程師  (1 級) 1 34,320-71,845

工程督察  (1 級 ) 1 30,053-45,375

農林督察  (2 級 ) 2 27,408-45,375

測量主任  (規劃 ) (1 級 ) 2 12,250-27,408

技術主任  (建築 ) (1 級 ) 2 12,250-27,408

行政主任  (2 級 ) 2 16,633-45,375

內部重行調配以
補其他空缺。  

文書主任  (2 級 ) 7 8,928-26,168

文書助理  (1 級 ) 5 7,900-14,800

辦公室助理員  (1 級 ) 1 7,900-11,543

私人秘書  (2 級 ) 3 9,515-26,168

司機(1 級 ) 4 10,810-13,110

(b)小計  137 
(c)在 2004 年 4 月 1 日時，刪除原本為進行新市
鎮發展區計劃而預算撥款專設的  28 個職位。

因新市鎮發展區
計劃擱置，這些
先前未填補的職
位將於  2004 年 4 



  
 

 

 

    

 

 

 

 

   

 

   

 

 

 

 

 

   

 
   

    

  

   
 

 

 

  

  

  

 
 

 

職位數目 薪幅  
(元 )

備註

月 1 日刪除

部門職系

產業測量師  (2 級 ) 4 31,310-85,765

地政主任  (4 級 ) 15 13,908-85,765

測量主任  (產業 ) (2 級 ) 3 12,250-37,773

田土轉易主任  (2 級 ) 2 11,495-45,375

由其他部門借調

律師(1 級 ) 1 34,320-71,845

一般職系

會計主任  (1 級 ) 1 36,060-45,375

行政主任  (1 級 ) 1 16,633-34,445

助理物料供應員  (1 級 ) 1 7,900-14,800 

(c)小計  28 
(d)在 2004 年 4 月 1 日，為成立資訊科技管理組
而開設的  4 個職位
由其他部門借調

系統分析  /程序編製主任  (2 級 ) 4 36,060-71,845

淨刪除：  (a)+(b)+(c)-(d) 312 

簽署︰

姓名： 劉勵超

職銜： 地政總署署長

日期：  25.3.2004 


