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DEVB-CSS-3 (1A-07/2023) 

 

「建造业输入劳工计划」  

将特殊工种 1／职位纳入合资格申请范畴申请表  

 

第 1 部分：重要事项    

1. 为免本申请受到延误，请以黑色笔及正楷填写本表格。  

2. 发展局收集个人／申请人资料的目的是用以处理根据「建造业输入劳工计划」下，就特

殊工种／职位纳入合资格申请范围提出的申请。发展局可能将收集的个人／申请人资

料转交相关决策局及其他政府部门／公营机构，以作上述用途。申请人向发展局提供

任何人的个人资料前必须向资料当事人说明收集其个人资料的目的及其个人资料可以

转交之机构，申请人及资料当事人提供任何资料（包括个人资料）必须出于自愿，但倘

若申请人不向发展局提供充足资料，则发展局可能会因此而未能处理本申请。有关资

料当事人有权要求查阅及更改其被提供的个人资料。如欲要求查阅或更改其个人资料，

可联络香港添马添美道二号政府总部西翼十八楼，发展局（工务科）公开资料主任。  

3. 申请人在提交此表格前，应先查阅欲申请的特殊工种／职位是否已属合资格申请的特

殊工种 /职位 (「建造业计划」专属网页 :  https://www.devb.gov.hk/sc/css) 

4. 申请人必须在计划就该特殊工种／职位提交输入申请日期不少于 6 个月之前，把填妥

的申请表格连同所有证明文件以邮寄方式（地址：香港添马添美道二号政府总部西翼

十五楼发展局（经办人：工务政策一组）送交发展局。  

第 2 部分：申请人资料  

总承建商资料 2 

2.1  总承建商名称   

2.2  地址   

2.3  商业登记证号码   

2.4  公司注册证号码   

2.5  申请人负责人姓名   2.6  申请人负责人职衔   

2.7  电话号码   2.8  传真号码   

2.9  电邮地址   

  

                                                      

1 特殊工种是指本地人力供应甚为有限的建造业工种／职位。  

2 有关资料用途，请参阅本表格第 1 部分。发展局职员会联络申请人的负责人，以处理本申请。为

免本申请受到延误，发展局职员将以电话、传真及电邮等方式与申请人的负责人联络。  

https://www.devb.gov.hk/sc/css
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第 3 部分：欲纳入合资格申请范畴的特殊工种／职位                     

3.1  工种／职位名称   

___________________________________________________________  

 

是否属《建造业工人注册条例》第 583 章所列的工种 ?  

https://www.elegislation.gov.hk/hk/cap583!sc?INDEX_CS=N&xpid=ID_1438403486704_001  

 

是                否 

 

3.2  详细职务范围  
____________________________________________________________   

____________________________________________________________  

____________________________________________________________  

____________________________________________________________  

3.3  最低资历要求    教育程度： _____________________________________________  

  工作经验： _____________________________________________  

  语文程度： _____________________________________________  

  专业技能： _____________________________________________  

  其他： _________________________________________________  

 

3.4  雇用期   _______  月  3.5  每周正常工作日数   

3.6  轮班工作    需要    （如剔选此项，请填写 A 部分）  

  不需要  （如剔选此项，请填写 B 部分）  

 

A.  各班工作时间如下  

（例： 0900-1300 & 1400-1800,  

1100-1500 & 1600 -1900)  

                       

 

B.  每天工作时间如下  

（例： 0900-1300 & 1400-1800)  

 

                       

3.7  工资（不包括  

超时工资）  

(a)  口每月港币 $___________________________  

(b)  口 (i)  工资已包括所有休息日、不需工作的用膳时间及休息时间 (用

膳时间除外 )  

 口 (i i)工资并未包括所有休息日、不需工作的用膳时间及休息时间

(用膳时间除外 )  

 

3.8  请阐明为何上述工种／职位属特殊工种／职位 (可另纸书写 )  

____________________________________________________________________________

____________________________________________________________________________

____________________________________________________________________________  

 

  请在适当的空格内加上 ””号。  

 

https://www.elegislation.gov.hk/hk/cap583!zh-Hant-HK?INDEX_CS=N&xpid=ID_1438403486704_001
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第 4 部分 :  所涉建造工程合约  

4.1  合约编号   4.2  合约名称   

4.3  工作地点   

如属公营工程合约，请填写以下资料  

4.4  工务部门／  

相关机构负责人 *  

 

 

 

 

（姓名、职衔及部门／机构名称）  

 

 

 

 

（电话及电邮地址）  

 

第 5 部分：申请人签署     

 本人已填妥此申请表，并随此申请表递交以下文件：  

 

口  申请人的有效商业登记证副本 3或公司注册证明书副本  

口  第 4 部份所列建造工程合约的摘录副本 (需清楚显示申请人名称、合约业主 /倡议者名

称、合约编号、合约名称、合约日期、及工作地点 )  

 

获授权代表签署  

 

 

 

 

_____________________________________  

（姓名               ）  

 

____________________________＿＿ _____  

（日期）  

 

公司盖印  

 

 

 

 

 

__________________________  

口  请在空格内加上 ””号。  

*请删去不适用者  

 

 

                                                      
3 由提交申请日期起计，有效期不得少于六个月。  


