
立法會十題 

 

 

附件一 

 

根據運輸及房屋局轄下房屋署所提供的資料，  

房委會房協在過去 3 年的公營房屋項目  

所需聘用的建造業工人數目，  

及預計在未來兩年施工中的公營房屋項目  

所需聘用的建造業工人數目  
 

 

 
年度 

每日平均聘用的建造業工人數目(約) 

房委會 房協 

2011-12 6 400 50 

2012-13 6 800 180 

2013-14 7 500 420 

2014-15 7 100 (預計) * 500 (預計) * 

2015-16 7 400 (預計) * 240 (預計) * 
 

 

 

* 數據根據房委會及房協綜合承建商於2014年4月至9月分別提供予房
委會及房協的數目，並根據預計興建公營房屋單位數量推算。  
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附件二 

 

根據運輸及房屋局引述港鐵公司的資料， 

港鐵公司在過去 3 年進行的鐵路工程項目 

所需聘用的建造業工人數目， 

及預計在未來兩年該類工程項目所需聘用的建造業工人數目 

 

 

年度 每日平均聘用的建造業工人數目(約) 

2011 4 200 

2012 7 000 

2013 11 400 

2014 13 800 (1月至9月) 

16 800 (預計) 

2015 10 500 (預計) 

2016 7 000 (預計) 

 



立法會十題 

 

附件三 

 

根據運輸及房屋局引述港鐵公司的資料， 

鐵路工程項目在過去3年的建造業工人 

人手短缺數目 

 

 

   短缺人數 (按工種) (約) 

年度 總體短缺 
人數 (約) 

鋼筋屈

紮工 
混凝土工 木模板工 隧道工 電氣裝

配工 
結構鋼材

焊接工 
其他 

2011 950 沒有資料提供 

2012 1 630 沒有資料提供 

2013 3 340 530 440 490 30 690 120 1 040 
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附件四 

 

在 2 0 1 2 年及 2 0 1 3 年  

完成「成年人全日制短期課程」的學員  

(包括「強化建造業人力訓練計劃」及  

「常規性短期課程」 )  

於畢業 1 2 個月後的留職率  

 

 

成年人全日制短

期課程 

2012年畢業學員於畢

業12個月後的留職率 

2013年畢業學員於畢

業12個月後的留職率 1 

強化建造業人力

訓練計劃  
約65% 約70% 

常規性短期課程  未作統計  約66% 

 

  

                         
1
  統計於 2014 年年中進行，只計算在 2014年 6月前，畢業後滿 12個月的學員的數據。 


